Inbjudan att bidra till jubileumsskrift for lIA Sweden:
1951 - 2026

Den akademiska kommittén inom IIA Sweden valkomnar bidrag till en jubileumsskrift som utgar
fran vetenskapligt grundade eller erfarenhetsbaserade reflektioner kring internrevision, som
anknyter till akademiska eller professionsbetonade fragor, eller som blandar insikter fran bada
varldar.

The Institute of Internal Auditors (l1A) bildades i USA 1941 som ett svar pa vaxande efterfragan av
sakringstjanster i takt med att naringsliv och organisationer vaxte, tilltog i komplexitet, och
internationaliserades (Lawrence, 1993). | snabb takt darefter inleddes en globaliserings- och
professionaliseringsprocess som innebar bland annat inrattandet av en branschtidning 1944
(Institute of Internal Auditors, 2016), upprattandet av globala standarder for internrevision 1978
(Chambers & Odar, 2015), och en stadig strom av etableringar av nya lokalfdreningar dver hela
varlden —daribland Sverige 1951 (lIA Sweden, 2025).

Genom aren har internrevision utvecklats till en egen profession vid sidan av externa revisorer
och andra aktorer i sékringssystemen. Rollen beskrivs bland annat av IIA i den s kallade tre
linjernas modell, dar internrevisionen svarar for den tredje linjen och tillhandahaller oberoende
och objektiv sakring och radgivning i forhallande till alla fragor kopplade till att uppna mal
(Institute of Internal Auditors, 2024).

Utvecklingslinjen har dock inte varit rak, och uppfattningar rorande fardriktningen har varierat
b&de dver tid och 6ver rum. Aterkommande teman har dock rért respons pé
omvarldsforandringar sd som 6kad forandringstakt (Elliott, 2016), 6kad komplexitet i
granskningsobjekten (Blackmore, 2016) och utmaningar kopplade till teknisk utveckling (Wright,
2016). Losningsforslag har inkluderat atgarder sd som 6kad snabbrorlighet (Marks, 2001), 6kad
betoning pa proaktiva radgivningstjanster (Chambers, 2017), kontinuerlig kompetensutveckling
(Guillot, 2013) samt utveckling av gemensamma verktyg och standarder (Rittenberg, 2001).

2026 markerar 75 ar sedan den svenska grenen av lIA bildades, och utgér darmed en passande
tidpunkt att upprétta en bild av varat den svenska utvecklingslinjen for internrevisionen kan vara
pa vag. | juni 2025 bildade IIA Sweden en akademisk kommitté med syften att bland annat
framja utbildning och kunskapsspridning inom omréadet internrevision samt bidra till spridning
av branschinsikter och sékerstélla praktisk relevans. Som ett svar pa detta syfte holls i
november 2025 ett webbinarium med en paneldebatt inom den akademiska kommittén rorande
trender och framtidsfragor for internrevision, och med avstamp i denna diskussion avser lIA
Sweden nu att producera en jubileumsskrift for att utifran de férsta 75 aren staka ut viktiga
framtidsfragor for den tid som kommer.



Jubileumsskriftens inriktning, omfattning och malgrupp
Jubileumsskriften utgor en idéskrift for insamling av akademiska och professionella perspektiv
pa internrevisionens framtid i Sverige, for stimulans av reflektion, kunskapsspridning och
uppslag till tillmpade losningar bland foreningens medlemmar.

Bidragen ska berora viktiga framtidsfragor for svensk internrevision i vid mening, och kan darfor
utga fran alla former av reflektioner kring den svenska internrevisionens fardriktning. Sadana
reflektioner kan exempelvis beréra fragor s som:

e Internrevisionens férhallande till de tre linjernas modell

e Rollen som betrodd radgivare

e |nternrevisionens oberoende

e Samarbeten mellan internrevision och andra sakrings- och kontrollfunktioner
e Internrevisionens forhallande till styrelse, revisionsutskott och andra uppdragsgivare
e Internrevisionens koppling till strategisk styrning

e Forandringar av de globala standarderna for internrevision (IPPF)

e Sverige- eller branschspecifika kontexter for internrevisionens arbete

e Internrevisionens forhallande till s.k. ESG-fragor

e Framvaxten av nya typer av risker

e Fodrandringar av existerande riskbilder

e Anvandning av nya tekniker, s& som Al, for internrevisionens arbete

e Forandringariramar fran reglering och tillsynsmyndigheter

e Forandringar av kompetensbehov

Listan ar dock inte uttdmmande, och aven bidrag som tacker andra vasentliga framtidsfragor for
internrevision valkomnas.

Ramar for bidrag till jubileumsskriften
Bidrag vilkomnas fran alla intresserade, oavsett bakgrund eller vana vid att forfatta liknande
texter, och kan forfattas av enskilda personer eller grupper av personer.

For att foresla ett bidrag till jubileumsskriften ska en sammanfattning skickas av det tankta
bidraget, omfattande maximalt 250 ord, senast 1 februari 2026 till stina@theiia.se och
slundbo@kth.se.

Sammanfattningen bor innehalla ett forslag till titel, en lista pa tankta forfattare, samt en
beskrivning av vilken eller vilka framtidsfragor bidraget avses berora och varfor det vore relevant
for foreningens medlemmar.

Aterkoppling rorande inkomna férslag ldmnas senast 15 februari 2026. Om forslaget till bidrag
accepteras forvantas ett fullstandigt utkast, omfattande maximalt 4 000 ord, levereras senast
30 juni 2026.

Eftersom IIA Sweden ar en svensk organisation med internationell anknytning valkomnas bidrag
péa svenska eller engelska. Mojligheter till dialog och vagledning kring texterna erbjuds efter
onskemal.


mailto:stina@theiia.se
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Preliminar tidplan for fullstandiga bidrag

e Aterkoppling pa inkomna utkast, inkl. eventuella férandringsforslag: 2026-08-01

e Senastinldmning av eventuella forandringar utifran aterkoppling: 2026-09-01

e Leverans av redaktionell sprakkorrektur till forfattare for sista granskning: 2026-09-15
e Publicering och presentation av jubileumsskriften: 2026-10-08
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