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JULHÄLSNING
Nu när det närmar sig de kommande
julhelgerna vill jag och vi på kansliet passa på
att önska dig en riktigt god jul! Hoppas att du
har möjlighet att ladda batterierna för 2026
kommer att bjuda på många spännande
aktiviteter, det lovar vi!
Ha en riktigt skön jul!
Önskar Stina och kansliet

JULSTÄNGT
Kansliet kommer att ha stängt 23 och 30
december samt 2 och 5 januari. Kontoret
kommer att vara obemannat under dessa
dagar. Om du har något brådskande ärende
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är det bäst att du kontaktar oss tidigare.

FEEDBACK FRÅN KANSLIET OM ÖNSKEMÅL I
MEDLEMSENKÄTEN! 
Tack för alla svar vi fick på medlemsenkäten som
genomfördes för någon månad sedan! Svaren
ger oss mycket matnyttigt att arbete efter under
det kommande året.
Det finns också synpunkter i enkäten som vi inte
kommer att arbeta vidare med och det är
framförallt två önskemål om:
 

löneenkät
granskningsprogram.

När det gäller löneenkät så anser vi att den uppgiften mer anstår ett fackförbund, vilket vi inte
är. Det kräver också ganska mycket resurser att genomföra en sådan enkät. Vi är ett mycket
litet team på kansliet och vi måste hushålla med våra resurser och göra det som verkligen är
kopplat till professionen och som ingen annan funktion kan göra. Vi kommer därför inte ta
fram någon löneenkät.
Att producera, tillhandahålla och underhålla en databas med granskningsprogram är ett
mycket tidskrävande arbete och innehållet måste hållas uppdaterat för att vara relevant. Vi
gjorde ett försök med att starta upp en LinkedIngrupp för granskningsprogram för några år
sedan som inte blev någon succe då den byggde på att man delade med sig av sina egna
granskningsprogram, viket inte skedde. I och med de nya standarderna har IIA Global tagit
fram flera practice guides som är så nära ett granskningsprogram man kan komma. Det har ju
även kommit user guides till de topical requirements som har kommit som är mycket
detaljerade. Vi tycker sammtaget att det idag finns relativt mycket annat material att använda
så vi kommer inte att göra någon egen databas för granskningsprogram. 

ANMÄLAN TILL GRC CONFERENCE 2026 ÄR
NU ÖPPEN! 
Vi har ett mycket spännande program dag 1
(14 april) och massa intressanta workshops
dag 2 (15 april).
 

Vi erbjuder en paketlösning där du kan välja att köpa biljetter för antingen:
 
– Dag 1 (14 april)
– Dag 1 och 2 (14 & 15 april)
– Dag 2 (15 april)
 
Middag den 14 april ingår oavsett vilket paket du väljer.
Läs mer och anmäl dig här>>
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ARTIKEL I INTERNAL AUDIT MAGAZINE
I det senaste numret av tidningen skriver
Matej Drascek, Phd, en mycket intressant
artikel om det eviga ämnet oberoende kontra
objektivitet. Han menar att oberoende utan
obejktivitet (och mod) endast blir en
pappersprodukt. Du kan läsa artikeln här

NYTT ÄMNESRELATERAT KRAV
Vi har nu kommit igång med att jobba
ordenligtNu har den tredje Topical
Requirement kommit. Den handlar om
organisations- och ledarskapsbeteende
(organizational behavior). Den är översatt till
svenska av
Professionsutvecklingskommittéen och du
kan läsa den här och den engelska
versionen här. Det finns en user guide på engelska som du når här. Den träder i kraft 15
december 2026.

NYA MEDLEMSPORTALEN
Vi har nu kommit igång med att jobba
ordenligt med vår nya medlemsportal tillika
hemsida som vi hoppas kommer att bli ett
lyft.  Nya medlemsportalen har utvecklats av
IIA Belgien som har använt den under några

år. Vi kommer att vara ett av flera institut i Europa som kommer att använda samma
plattform. Vi håller nu på att uppdatera nya hemsidan med innehåll och testar fakturerings-
/betalningsfunktionerna. Mer information kommer när det börjar närma sig att vi går live med
nya medlemsportalen. 

Litet smakprov:

Varje medlem kommer att ha ett eget konto där man kan anmäla sig till kurser, hitta
sina CPE intyg och förnya medlemsskap m.m.
Du kommer att kunna betala som vanligt mot faktura men vi inför även möjligheten att
betala med kort. 
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FRÅGOR OM MEDLEMSKAP OCH
INLOGGNING I CCMS
Nu så här i slutet av året får vi många frågor
om detta. Det finns info om detta på
hemsidan som svarar på de flesta frågor vi
får. Du kan läsa mer här
 

NOMINERINGEN TILL ÅRETS GRC-PRISET
HAR ÖPPNAT
Priset ”Årets GRC-profil” är en utmärkelse till
individer som har genomfört enastående
insatser inom GRC-området. Priset syftar
bland annat till att öka förståelsen för GRC
och hur GRC-funktionerna kan bidra till en
effektiv och ändamålsenlig verksamhet.
Många personer jobbar i det tysta men gör
en fantastisk insats. Vill du uppmärksamma
någons arbete genom att nominera denna
person? Skicka namn och motivering
till info@theiia.se. Sista dagen för nominering
är 27 januari 2026. Nomineringen är anonym.
Priset ”Årets GRC-profil 2026” delas ut under
GRC Conference 14 april 2026. Du kan läsa
mer här: https://www.grc-conference.eu/grc-
profile/ 

GLÖM INTE ATT RAPPORTERA DINA CPE POÄNG I CCMS!
Vi ser att det är relativt många certifierade som inte har rapporterat sina
poäng än. Vi har också märkt att ganska många har haft problem och
fastnat i processen och kommer inte vidare. Då behöver vi kontakta IIA
Global för att lösa upp detta och det måste göras innan årsskiftet. Det
är inte så många arbetsdagar till 31 december och kansliet har stängt
vissa dagar. Så sätt igång och rapportera idag!
 

JOBBANNONS

https://app2.editnews.com/ec/public/link?issueid=612571&userid=0&linkid=47515266&readid=D504B50238A2&test=&umailid=0
https://app2.editnews.com/ec/public/link?issueid=612571&userid=0&linkid=47515267&readid=D504B50238A2&test=&umailid=0
https://app2.editnews.com/ec/public/link?issueid=612571&userid=0&linkid=47515268&readid=D504B50238A2&test=&umailid=0


 

PROJECT & OFFICE MANAGER FÖR IIA
SVERIGE
Vi söker en Project & Office Manager (vikariat på
1,5 år) till vårt medlemskansli.

Dina arbetsuppgifter inkluderar bland annat:

Att vara projektledare och ansvarig för vår årliga GRC-konferens (40%). Se länk:
https://www.grc-conference.eu/
Ansvarig för att utveckla och administrera vårt utbud av seminarier och utbildningar
(40%). Se länk: https://theiia.se/utbildningar_aktiviteter/
Sekreterare till styrelsemöten och årsmöte (5%)
Ansvarig för nyhetsbrev och hemsida (5%)
Svara på medlemsmejl (5%)
Engagerad i våra nätverk och kommittéer (5%)

Vem är du?
Som person är du självständig, strukturerad och drivande. Du har lätt för att ta och knyta
kontakter. Du behöver vara bra på att hålla ordning och reda på bokningar, deltagare, lärare
och föredragshållare. I tjänsten ingår att sluta avtal med sponsorer, talare och lärare. Vidare
har du lätt för att lära dig nya system och har en god problemlösningsförmåga. Stark förmåga
att uttrycka sig i skrift, inklusive protokollföring och framtagning av marknadsförings- och
informationsmaterial. Du behärskar engelska flytande (muntligt och skriftligt) vilket behövs
eftersom vi har många internationella kontakter. Vi tror att du har universitetsexamen men
inriktningen är inte det väsentliga. Du ska ha erfarenhet av liknande arbetsuppgifter.

Det är meriterande om du har erfarenhet inom internrevisionsområdet och du har
kompetens/erfarenhet av att vara lärare på någon av de utbildningar som vi erbjuder.

Omfattning: Heltid
Varaktighet: Vikariat från 2 mars 2026 - 15 oktober 2027. Det finns möjlighet till förlängning av
tjänsten till en framtida tillsvidareanställning. Vid en eventuell förlängning kan
arbetsuppgifterna komma att justeras utifrån vad som då är aktuellt i verksamheten.
Anställningsform: Vikariat/tidsbegränsad anställning

Ansök med personligt brev och CV! Skicka in din ansökan senast 9 januari till: anna@theiia.se

INTERNREVISIONSCHEF TILL
FOLKHÄLSOMYNDIGHETEN

Vill du vara med och bygga upp en ny och central funktion inom Folkhälsomyndigheten? Som
internrevisionschef får du möjligheten att forma och leda myndighetens interna
revisionsarbete – från grunden.
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Krav för anställningen:

Akademisk examen inom till exempel ekonomi, juridik, statsvetenskap eller annan
relevant utbildning som arbetsgivaren bedömer som likvärdigt för uppdraget.
Erfarenhet av extern- och/eller internrevision.
Erfarenhet av kvalificerat arbete vid statlig myndighet med uppgifter som är relevanta
för uppdraget.
Goda kunskaper om och erfarenhet av statlig förvaltning.

Utöver det ser vi dessa kompetenser, förmågor och erfarenheter som viktiga för att du ska
trivas hos oss:
 
Mycket stor vikt läggs vid:

Personliga egenskaper som en god samarbetsförmåga och ansvarstagande. Du har ett
helhetsperspektiv och ett gott bemötande.
Erfarenhet av arbete som internrevisor vid statlig myndighet.
Integritet och objektivitet.
Mycket goda kunskaper i svenska, både i tal och skrift.

Stor vikt läggs vid:

Erfarenhet av arbete som internrevisionschef vid statlig myndighet.
Erfarenhet av revisionsarbete som bidrar till verksamhetsutveckling.
Erfarenhet av det statliga regelverket för internrevision och intern styrning och kontroll.

Vikt läggs vid:

Certifiering som internrevisor.

Läs mer och ansök här>>

KOMMANDE EVENEMANG
 

ONLINE: KINDNESS AS
INFRASTRUCTURE:
STRENGTHENING ETHICAL
AUDITING AND KIND
COMMUNICATION IN
GOVERNANCE
 

Internal auditors often find themselves at the
intersection of ethics, assurance, and
accountability, where difficult conversations
are inevitable. In high-stakes environments,
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how those conversations are handled can
either strengthen trust or create barriers to
collaboration. This session reimagines
internal audit practice through Kindness as
Infrastructure®, a systemic framework that
integrates emotional intelligence, ethical
clarity, and Kind Communication™ to
enhance the human architecture of

governance. Participants will learn how kindness, when designed into audit culture,
strengthens compliance, courage, and psychological safety while improving the quality of
assurance relationships. Through practical insights and reflective case examples, attendees will
explore how to conduct courageous audit conversations with empathy and authority, balance
transparency with tact, and foster cultures where ethical feedback becomes a catalyst for trust
rather than tension.
 
DATE: Jan 13, 2026
TIME: 12:00 PM-1:00 PM ET (18:00 - 19:00 CET)
FORMAT: Online
PRICE: Free for members
CPE: 1

Read more and register here>>

WEBBINARIUM: FINANSIELLA
NÄTVERKET - ATT GRANSKA
AKTUARIEFUNKTIONEN - VAD
INTERNREVISION BEHÖVER VETA
 

Kostnadsfritt, endast för medlemmar
Finansiella nätverket bjuder in till ett
seminarium om aktuariefunktionen. Det är
en viktig funktion med stort ansvar och stor
påverkan i att se till så att

försäkringsbolag kan sätta rätt premier på sina försäkringar, det vill säga de avgifter kunderna
betalar.
 
Erik Gustafsson och Jonatan Björkman från Advisense är båda verksamma aktuarier. De
kommer att ge en beskrivning av utvecklingen av rollen som aktuarie och de centrala delarna i
en aktuariefunktions uppdrag, organisation och oberoende. De kommer också att ge
praktiska exempel på hur internrevisionen kan säkerställa aktuariefunktionens kvalitet. 
 
När: 14 januari 2026 kl. 10.00 – 11.00
Plats: Webbinarium
CPE: 1

Läs mer och anmäl dig här>>
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ONLINE: QUALITY ASSESSMENT
CHALLENGES AND
OPPORTUNITIES: 2026 AND
BEYOND 
 

The Quality Assessment Manual, issued in
2024, aligns with the new Global Internal
Audit Standards. The Standards contain
many updates and clarifications to enhance
the profession of internal auditing, some of
which will have an impact on external quality
assessments.

The Standards also seek to elevate the
quality of the assessments by requiring an
internal audit function to demonstrate not
only conformance with the Standards but
also performance.

In this open forum, you will gain knowledge and insight from experienced experts on how
your internal audit function can enhance audit quality, ensure conformance, improve
performance, boost your function’s maturity, elevate credibility with stakeholders, and help
strengthen your organization’s ability to create, protect and sustain value. Please come
prepared with your questions for the experts! 

DATE: Jan 14, 2026
TIME: 11:00 AM-12:30 PM ET (17:00 - 18:30 CET)
FORMAT: Online
PRICE: Free for members
CPE: 1.5

Read more and register here>>

NETWORK WEST - WORKSHOP ON
THE CURRENT LANDSCAPE OF AI
 

Networks West invites members and non
members to this workshop with a focus on
the current landscape of artificial intelligence
and its impact on business.

DATE: Jan 22, 2026
TIME: 16:00 - 18:00
PLACE: Polestar HQ, Assar Gabrielssons väg 9, Göteborg
PRICE: Free of charge
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CPE: 2

Read more and register here>>

WEBBINARIUM: THE IIA COMPETENCY
FRAMEWORK-  GENOMGÅNG 
 

Kostnadsfritt och endast för medlemmar.

Kompetensutvecklingskommittén i IIA Sweden bjuder in
samtliga medlemmar till ett webbinarium om det nya IIA
Competency Framework.
Det nya IIA Competency Framework är ett viktig verktyg
för dig som internrevisor oavsett var du befinner dig i din
karriär. Ramverket hjälper dig att skapa en tydlig
utvecklingsplan utifrån egna behov och förutsättningar,
och att arbeta fokuserat med de färdigheter och kompetenser som du vill prioritera.

Emma Andersson (SKV och Jan Holm (Försäkringskassan) medlemmar i IIA Swedens
kompetensutvecklingskommitté kommer att gå igenom ramverket och även ge ett praktiskt
exempel.

När: 15 januari kl 9.00–10.00
Plats: Online, via Teams. 
CPE: 1

Du kan läsa mer här

HELPING BOARDS RAISE
EXPECTATIONS OF THE RISK
MANAGEMENT FUNCTION
 

AuditBoard will host a very interesting
webinar about Helping boards raise
expectations on the risk management
function. The speakers are from our neighbor
country Norway.
 
When: January 20  3 PM GMT
Where: Online
CPE: 1

You can read more here

PROJEKTLEDARUTBILDNING FÖR

https://app2.editnews.com/ec/public/link?issueid=612571&userid=0&linkid=47515279&readid=D504B50238A2&test=&umailid=0
https://app2.editnews.com/ec/public/link?issueid=612571&userid=0&linkid=47515280&readid=D504B50238A2&test=&umailid=0
https://app2.editnews.com/ec/public/link?issueid=612571&userid=0&linkid=47515281&readid=D504B50238A2&test=&umailid=0
https://app2.editnews.com/ec/public/link?issueid=612571&userid=0&linkid=47515282&readid=D504B50238A2&test=&umailid=0


INTERNREVISORER
 

Färdigheter inom projektledning är avgörande
för effektiv planering, genomförande och
uppföljning av revisionsprojekt. En
strukturerad approach säkerställer hög kvalitet
i arbetet och att revisionerna genomförs inom
fastställda tids- och budgetramar.

Syfte
Utbildningen syftar till att ge internrevisorer en grund i projektledning och tillämpning av
effektiva projektledningsmetoder under genomförandet av internrevisioner.

Vem vänder sig kursen till?
Den här kursen är för gransknings/revisionsledare och projektmedarbetare som inte har gått
någon kurs i projektledning tidigare. Den passar också dig som vill förstå hur projektledning
fungerar, när projekt är den arbetsform som passar bäst och hur du kan arbeta effektivt i olika
typer av projekt. 

När: 28 januari kl 9.00–17.00
Plats: Sessionssalen, Posthuset, Vasagatan 28
CPE: 7

Du kan läsa mer här

ONLINE: AI-POWERED AUDITING:
ENHANCING EFFICIENCY,
ACCURACY AND INSIGHT
 

 
AI is transforming the internal audit
profession—reshaping how risks are
identified, processes are tested, and insights
are delivered. This session explores the
evolving role of AI in auditing, highlighting
how it can enhance efficiency, accuracy, and
strategic impact. Through practical examples,
we’ll examine how audit teams are adopting
AI for data analysis, continuous auditing, and
exception identification. Participants will gain
a clear understanding of how to leverage AI
to elevate audit performance and decision-
making.

DATE: Jan 29, 2026
TIME: 12:00 PM-1:00 PM ET (18:00-19:00 CET)
FORMAT: Online
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PRICE: Free for members
CPE: 1

Read more and register here>>

ONLINE: BUILDING TRUST WITH
STAKEHOLDERS: A GUIDE FOR
INTERNAL AUDITORS
 

This webinar explores why trust is the
foundation of effective internal audit work
and how it enables auditors to deliver value-
added results. Designed for internal audit
professionals at all levels, this session
provides practical considerations and
suggested strategies for building trust with
stakeholders – strengthening relationships
and maximizing your internal audit function’s
impact.
DATE: Feb 05, 2026
TIME: 12:00 PM-1:00 PM ET (18:00-19:00 CET)
FORMAT: Online
PRICE: Free for members
CPE: 1

Read more and register here >>

TRANSFORMING AUDIT DELIVERY
WITH AI
 

This Isn’t Your Average Internal Audit or AI
Workshop
This first-of-its-kind course focuses on deep
audit expertise with practical generative AI
techniques to both educate and inspire internal auditors.
Today’s CAEs, audit managers and internal auditors must navigate increasingly complex
organizational risks, evolving professional standards, and what is arguably one of the most
disruptive technologies of our time.
Then this flagship masterclass is for you.
Led by two former CAEs, you’ll discover how to leverage AI across the full audit lifecycle —
while maintaining rigour, compliance with Global Internal Audit Standards, and professional
scepticism.
Who Should Attend

Internal auditors ready to be part of AI-enabled transformation
Senior Audit Managers ready to lead an AI-enabled transformation
Chief Audit Executives seeking to combine operational excellence with innovation
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Innovation Leaders tasked with modernising audit delivery

When: 10-13 February  9.00–16.00
Place: Online
CPE: 21

Read more here

FRUKOSTMÖTE:
INTERNREVISIONSCHEFENS
SVÅRA FRÅGOR OCH VÄGVAL
 

 
Kostnadsfritt, endast för medlemmar. 
 
En internrevisionschef kan ibland känna sig
ensam i sin roll, och det är en utmaning att
balansera kraven på att vara en del av en

organisation men ändå vara utanför den verksamhet man har ansvaret för att granska. Björn
Rosenkvist, internrevisionschef vid SEB och Stina Nilsson Kristiansson, VD och
generalsekreterare för IIA Sweden leder ett samtal. Hur kan man resonera i en svår situation
och vilka erfarenheter kan vi delge varandra?

Datum och tid:  17 februari 2026, 08:15 - 10:00  
Frukost från 08:00
Plats: ProfilHotel Central, Vasagatan 38, Stockholm
Seminariet vänder sig till: Dig som har en ledande funktion (chef/arbetsledare) inom
internrevisionen
CPE: 2 (Etik)

OBS! Begränsat antal platser.

Läs mer här>>

IT SECURITY INSIGHTS
CONFERENCE
 

Where resilience meets innovation
Welcome to this well known conference
which celebrates the 10 th Anniversary. As an
IIA memeber you get a special price if you
register before December 2025.

When: March 4  9.00–16.00
Plats: Hotel Birger Jarl
CPE:  approx. 7
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The special price for us is only 580 SEK per ticket (available until 23 December 2025 17:00 CET)

You can read more here about the program but use this link to register to get the special price.

Kalendarium januari - mars 
 

Webbinarium: Finansiella nätverket - Aktuariefunktionen 2026-01-14
Online  
 
Webbinarium: The IIA Competency Framework - genomgång 2026-01-15
Online  
 
Network West - Workshop on the current landscape of AI 2026-01-22
Göteborg  
 
ONLINE: TRANSFORMING AUDIT DELIVERY WITH AI 2026-02-11
Online  
 
Frukostmöte: Internrevisionschefens svåra frågor och vägval febr 2026-02-17
Stockholm  
  
Projektledarutbildning för internrevisorer    2026-03-10
Stockholm  
  
Grundkurs internrevision 2026-03-17
Stockholm  
  
Kurs med inriktning på den statliga särarten för internrevisionen 2026-03-19
Stockholm  
  
Intern styrning och kontroll 2026-03-24
Stockholm  
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Följ oss på LinkedIn! 

Frågor och funderingar? Välkommen att kontakta oss på info@theiia.se

Avregistrera mig från detta utskick
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