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Rekapitulering av féregaende métesprotokoll
Protokollet fran foregaende mote 2023-11-07 summerades.

Uppdatering fran kansliet — Stina/Emelie

Global Standards

Professionsutvecklingskommittén och Kompetensutvecklingskommittén samarbetar
kring att utveckla en kurs i hur man ska goéra en gap-analys mellan gamla och nya
standards.

Professionsutvecklingskommittén arbetar pa att fardigstalla en svensksprakig version av
nya standards. Ska vara klar till den 5 april.

CPE-regler

De dndrade CPE-reglerna har berorts i nyhetsbrev fran IIA Sweden. Ytterligare
information pa hemsidan bor vara av mer langsiktig karaktar i forhallande till det som
presenteras i nyhetsbrev. Aterkommande omraden diar medlemmar ber om vagledning
eller annan assistans ar:
e Hur ska man rapportera CPE?
e Problem uppstar i sjdlva rapporteringssystemet dar man kan fastna och inte
komma vidare.



Nyhetsbreven laggs kontinuerligt upp pa hemsidan och ar darmed madjliga att ta del av
aven den vagen.

Det ar Stinas uppfattninga att hemsidans sokmotor fungerar tillrackligt bra for att kunna
soka efter information.

Utbildningar

Hemsidestrukturen pa utbildningar upplevs av en del medlemmar som ostrukturerad
och odverskadlig. En guide kommer att skapas 6verst pa utbildningssidan for att
astadkomma battre overskadlighet.

Finns ett samarbete med Foretagsuniversitetet vad galler utbildningar dar IIA Swedens
medlemmar har 15% rabatt pa deras kurser. Kurserna har tonvikt pa ledarskapsfragor.
Stina kommenterade att IIA Sweden ska fokusera pa att producera kurser inom
omraden som féreningen beharskar och ar bra p&. Ovrigt bér ldggas pa andra aktérer.

IIA Global har skapat ett Al knowledge center.

GRC-konferensen

Cirka 200 deltagare ar nu anmalda till konferensen och rekryteringen av sponsorer har
varit framgangsrik.

Fortsatt diskussion och planering av aktiviteter for ny Advocacyplan mot bakgrund av
nya standards

| praktiken blir det en aktivitetsplan for varen och en for hosten beroende pa att
inlasning/anpassning/implementering kommer att ske gradvis under 2024 och generera
olika typer av behov 6ver den tidsperioden.

Ove kommenterade att det viktigaste for Advocacykommittén i nuldget ar att "lagga
orat mot ralsen” och forsdka lasa av vad medlemmarna uttrycker i form av
fragestallningar, kommentarer, 6nskemal, utvarderingar, erfarenheter, behov av stéd
etc. Stina understrok detta. Kommittén ska lyssna och finns det ett behov sa behdver vi
agera.

Anders framholl att den pagaende gap-analysen &r en start. Medlemmarna vet annu
inte tillrackligt mycket om nya standards for att det ska finnas nagot att agera pa.

Noteringar fran kommitténs arbetsmdte den 14 december 2023

-En FAQ kring nya standards ska finnas pa plats pa hemsidan.

-Finns ett antal planerade aktiviteter under varen. Bland annat ett seminarium kring
forandringarna i standards.



-Quality Assurance i forhallande till nya standards genererar fragor fran medlemmarna
och behover prioriteras.

Stina konstaterade att det kommer manga fragor fran medlemmarna géllande hur man
ska hantera Quality Assurance aktiviteter kring arsskiftet.

Det ar i princip en fraga om 3 tidsmassiga faser infor 6vergangen till nya standards 2025:

1) Lasain och lara sig nya standards — géller alla medlemmar.

2) Gap-analysen och resultatet av den — kurs baserat pa det i
september.

3) Tillampning av nya standards.

Stina framholl att advocacyarbetet i nulaget bor riktas mot stakeholders. Anders
uppfattar att intresset hos stakeholders vad galler standards och 6vrigt regelverk for
internrevisorer allmant sett ar mattligt. Men de kommande "Topical requirements” kan
formodligen upplevas vardefullt och intressant.

Stina framholl att medlemsenkaten (fran november 2023) kan vara vard att studera for
att fa en uppfattning om medlemmarnas asikter gallande dndringarna i standards. Stina
mejlade ut enkaten till kommittémedlemmarna efter motet.

Anders fragade om utbytet mellan IlA:s kommitteer och natverk systematiseras.

Emma undrade om CIA-materialet kommer att andras utifran nya standards. Stina
svarade att det kommer att ske en andring i maj 2025.

Diskutera eventuella aktiviteter gallande IT-vagledningen som presenterats i
samarbete mellan IIA Sweden och ISACA

Styrelseakademien ar kontaktad.

Distributionskanaler som foéreslogs var Linkedin, hemsidan, Styrelseakademien.

Marie reflekterade 6ver om det finns andra sociala medier som kan fungera och féreslog
dven att prata om dokumentet pa event. Stina foreslog att utnyttja GRC-konferensen
som ett forum.

Dokumentet riktar sig framforallt till styrelser i mindre organisationer.

Foreslogs att kontakta larosaten. Kan exempelvis Olof Arwinge bidra till att gora
dokumentet kant?

Marie foreslog natverket for kvinnliga styrelseledamoter samt Foretagsuniversitetet
som kanaler.



Anders foreslog att kanske koppla dokumentet till fragor om cybersakerhet.
Ove undrade om dokumentet har testats mot Finansinspektionen.

Emma lyfte eventuell kontakt med en LF-revisor som dven Ove kanner till.
Anders foreslog kontakt med Sparbankernas Riksforbund.

Ove funderade pa om man kunde koppla till hallbarhetsperspektiv.

Stina namnde att ett ESG-natverk ar pa gang.

Advocacy-aktiviteter under 2024 med utgangspunkt i huvudsakliga aktivitetsomraden

Konstaterades att kommittén fortsatter under 2024 med att huvudsakligen arbeta inom
ramen for de etablerade omradena enligt nedan.

1) Forbattra hemsidan ur advocacy-synpunkt. Utveckla material och
invagar gentemot specifika externa intressentgrupper som
exempelvis studenter, féretag och myndigheter.

2) Deltagande i evenemang som universitetsdagar och liknande —
Planera deltagande i event 2024.

3) Omvarldsbevakning

4) Deltagande i planerad arlig introduktionsaktivitet for nya
medlemmar.

Hemsidan
TBD
Evenemang
TBD

Omvairldsbevakning
Inget specifikt noterat men aktiviteterna kring nya standards kan vara en komponent.

Arlig introduktionsaktivitet
Forsta motet halls den 18 mars. Tidpunkt for andra motet dnnu inte faststallt.

Ovrigt
Inga Gvriga drenden.

Nasta ordinarie mote: 26 mars 09.00 — 11.00



