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Franvarande

Anteckningar

1. Rekapitulering av foregaende motesprotokoll
Protokollet fran foregaende mote 2023-05-23 summerades.

2. Uppdatering fran kansliet — Stina/Emelie

¢ Topical requirements
Diskuterades pa Global Assembly. Hur ska det formuleras? Finns 7 omraden som forslag
(fraud ar ett). Det Stina sag var likt ett slags Granskningsprogram. Kommer under Q4.
Syfte: Om granskning gors av detta omrade sa ska vissa moment inga.

¢ Global benchmarking tool
Global benchmarking tool med KPl:er. Anonymiserade data. Verktyget maste matas
med information. Internal Audit Ambition Model — IIA Netherlands ar en annan variant
pa detta som ar mer detaljerad.

e Nytt globalt natverk
Executive membership kommer att erbjudas for ett natverk pa global niva riktat till
foretradesvis CAE:s. 600S per ar. Traffar, policyarbete, konferens.



Utkast till nya standards

”Risk in focus” slapps ndsta vecka. Stina konstaterade att den europeiska
rapporteringsmodellen har valts som koncept och medfor att samma typ av riskrapport
kommer att anvandas globalt.

Position Paper

Gallande Position Paper sa framholl Stina att lagstiftning vs standards maste beaktas
med avseende pa hur innehallet kan féljas och anvdndas.

Beddmningen av Public Policy Position Paper

Stina har sammanstallt ett svar fran lIA Sweden, enligt frageformular, géllande det
utkast till Public Policy Position Paper som IIA Global har presenterat. Stina, Hans
Lofgren och undertecknad har som en arbetsgrupp diskuterat och bedémt
utkastdokumentets innehall. Aven IIA Swedens kommittémedlemmar har givits
mojlighet att lasa och respondera.

Diskussion kring lansering av ett dokument (i samarbete med ISACA) riktat till
styrelser om vad de behdver kunna om IT. Preliminar lansering i januari 2024.
Dokument framtaget i samarbete med ISACA och syftar till att beskriva vad styrelser
behdver veta och forsta vad galler IT. Dokumentet behandlar omraden som styrelsen
bor ha fokus pa och stalla fragor kring. Marie foreslog att lansera dokumentet i form av
en intervjuserie med styrelserepresentanter. Kan dven anvanda Linkedin for att stodja
lanseringen. Dokumentet kan dven anvdndas i samband med pa styrelsekontakter samt
enligt Stina forslagsvis inga som en aterkommande komponent i Styrelseakademins
kurser och utbildningar. Marie framholl att fér mindre organisationer ar det ocksa en
budgetfraga vad galler hur mycket fokus och resurser man lagger pa IT-fragor. Ann-
Katrin lyfte vikten av att man beaktar IT-terminologin som kan utgora en ”sprak-
barriar”.

Advocacy-aktiviteter under 2023 med utgangspunkt i forra arets huvudsakliga
aktivitetsomraden

Kommittén fortsatter under 2023 med att huvudsakligen arbeta inom ramen for de
omraden som etablerades under 2021. Detta innebér dven att formatet med
arbetsgrupper behalls.

1) Forbattra hemsidan ur advocacy-synpunkt. Utveckla material och
invagar gentemot specifika externa intressentgrupper som
exempelvis studenter, féretag och myndigheter.

2) Deltagande i evenemang som universitetsdagar och liknande —
Planera deltagande i event 2023.

3) Omvarldsbevakning — Utfall, konsekvenser och genomforda
aktiviteter baserat pa forra arets analys.

4) Deltagande i planerad arlig introduktionsaktivitet for nya
medlemmar.



Hemsidan

Diskuterades hur vi kan locka fler besdkare och ldsare av hemsidan. Linkedin ndmndes
som ett forum dar framforallt aktuella handelser pa hemsidan kan kan goras kdnt och fa
uppmarksamhet. Information om hemsidan pa introduktionskurserna ar ocksa en .

Foreslogs att fortsatta bygga pa intervjuserien och forsdka representera flera sektorer
sasom statlig och industriell sektor.

Arbetsgrupp: Emma, Marie, och Ove.

Evenemang

Under sommaren togs beslut om att vi ska delta pa “Ekonomernas dagar 2023” vid
Stockholms universitet 14-15 november. Vi deltar i enlighet med det paket som heter
”Signature Partnership”, 32.000 SEK. Emelie har forhandlat fram en majlighet for oss att
representera med fler an tva personer i montern (vilket var utgangspunkten i det valda
paketet). Vi planerar for att kunna representera med deltagare fran kansliet, kommitté
och styrelse. En lista med tankta deltagare kommer att sammanstallas dar vi méjligen
kan indela oss i halvdagspass.

Arbetsgrupp: Anpassas éver tid efter behov t.o.m. tillféllet fér Ekonomernas Dagar.

Omvarldsbevakning
Inget noterat.

Arlig introduktionsaktivitet
Forsta motet holls den 30 mars. Andra motet ager rum den 25 oktober.

Ovrigt

Inga Ovriga drenden.

N&sta ordinarie mote:
7 november 09.00 - 11.00



