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Kristina Hirschfeldt
Jan Holm, ordférande
Emma Andersson
Asa Berglund
Carolina Bornudd Kivitalo
Susann Lindqvist
Fredrik Soder
Tanja Stepanov
Stina Nilsson Kristiansson

Agenda

1. Utvardering av input frAn kommitteér och néatverk fran varens moten
2. Arets utbildningar och seminarier
3. Diskussion om forslag till nya utbildningar och seminarier
4. Omvarldsbevakning
5. Ovrigt
o Utbildningstrappan, fortsatt diskussion
e |A Foundation "Assessing Internal Audit Competency”, slutlig diskussion om hur vi ska hantera de
omraden som enligt rapporten behover okat fokus
e Acavis Consulting, Viktorija Berglund. Ska vi ga vidare?
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1. Utvardering av input fran kommitteér och natverk fran varens méten

Vi gick igenom besoken (enligt separat sammanstélining) och konstaterade att Offentliga natverket har
mycket pa gang. Likasa Advocacy-kommittén. Medskick fran finansiella natverket — behovet av kunskap
om hur man kan arbeta med omvarldsbevakning. Vi hér behovet fran olika hall och behover ev. en aktivitet
kring det.

Darefter foljde en diskussion i kommittén kring vad &r agilt — innebérd, hur granska etc.

Advocacy arbetar mycket med att bygga upp information p& hemsidan for olika intressenter.

Privata natverket har vi &nnu inte haft pa besok. Har inte varit sa aktiva under pandemin men hade ett bra
seminarium om ESG péa konferensen. Privata natverket bjuds in till nasta méte for informationsutbyte.

De forslag pa aktiviteter som kommit in fran kommittéer och natverk fylls pa i vart dokument
Omvarldsbevakning for vidare hantering. Viktigt att vi fortsatter ha en dialog och avstdmning kring vilka
amnen som ar intressanta fér kommande seminarier och aktiviteter.

2. Arets utbildningar och seminarier

Stina beréttade att IIA Sverige borjat samarbeta mer med andra europeiska IIA kring utbildning. Déribland
franska IlA, dar 2 kurser erbjuds.
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Kommande aktiviteter Hittils
anmdlda
Kommunicera och agera férandring (Olof Arwinge) 31-aug 41
05-sep 31

Internal Audit Analytics — Data & Visualisation - 'hands on'
Fortsattningskursiinternrevision 6-8 sept 7
Round table - Future Ready, om framtidents behov och utmaningar kring kompetens 8-sept 23
inom internrevision

. I 14 sept—9 nov 4
Forberedelse kurs infér CIA 1
Root cause analysis 15-sep 8
Natverkstraff, Offentliga natverket 20-sep 69
Internrevisorernasfinansforum 22 septem 23 sept fm 54
Mentorskap med coachande forhallningssatt 21-22 sept, samt 27 okt 5
Intern styrning och kontroll 2 27 och 28 sept 2)
Operational Risk Training (Fysiskt kurs I1A Norge) 27 och 28 sept -
Optimera Intern Styrning och kontroll (Olof Arwinge och Tristan Davaine pres.bok) 29 sept 14
Distant Learning - The practice of Agile internal auditing in your mission 6 okt 1
Audit Communication Strategies (ACS) 10 och 11 okt 5
CIA 2 (Ifaci) 12-13 okt -
CIA 3 (Ifaci) 17-20 okt
Webbinarium om det nya skriften med ISACA troligen oktober
Grundkursiinternrevision 18-20 okt 13
Onlinekurs: The basic that matters (1A Norge) 2-nov ]
Understand what behvarioural risk s (11A Norge) BRI ;
Etikndmndens seminarium 2 10-nov 32
Internrevisionschefens svara fragor och vagval 18-nov 1
Process mining 22-23 nov 1
Seminarie kommiteer och natverk 24-nov -
Distant Learning — The practice of Agile internal auditing in your mission 13 dec -
Advanced General Writing Tips and Executive Summary Strategies (ESS) 02-dec 1
CIA 2 (Ifaci) 7-8dec -
CIA 3 (Ifaci) 12-15dec -

3 och 4. Diskussion om forslag till nya utbildningar och seminarier samt
omvarldsbevakning

Risk

Finns behov av nagon ytterligare aktivitet kring riskanalysarbetet. Dock svart att utforma nagot generiskt
eftersom det ar valdigt organisationsberoende och maste anpassas. Aktivitet p& gang genom Stina och
Anders Hult, tidigare Trafikférvaltningen Sthim. Troligtvis blir det i form av en workshop.
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Vi hade en diskussion kring olika arbetssétt och formulering av risker. Ex. teman eller riskomraden i stéllet
for detaljerad risk. Kan ocksa se olika trender beroende pa bransch. Behov av aktivitet kring riskbedémning
och modell var uppe pa tidigare mote med forslag att Scania skulle kunna prata om det.

Omvérldsbevakning

Angaende aktivitet kring omvarldsbevakning ar Risk in focus en viktig input. Ev. kan vi ha ndgon aktivitet
kring det nar nasta upplaga av Risk in Focus &r tillganglig. Tidigare ar har representant fran ECIIA
presenterat Risk in focus.

Anti-corruption
Practice guide — Auditing anti-corruption activities — har vore bra med aktivitet men behéver hitta nagon

som kan leda ett seminarie. Uppmaning till kommittén att scanna av kontaktnatet och komma fram med
forslag.

Hallbarhet och Cybersékerhet
Aktuella amnen. Fanns med pd GRC men fortsatt aktuellt.

Medskick fran Stina att vi kan tanka inspel till GRC nar vi identifierar aktiviteter.

5. Ovrigt

Utbildningstrappan, fortsatt diskussion

Bra illustrativ bild som tagits fram. Konstaterar att Competency Framework bygger pa motsvarande idé.
Kan behdéva justeras och kompletteras nagot innan den kan presenteras. Behover troligen kompletteras
med en sammanstallning som visar nar vara aterkommande kurser hallits senast samt nar évriga kurser
planeras att hallas nasta gang (se @ven punkten Allman diskussion kring kursutbud nedan).

IA Foundation "Assessing Internal Audit Competency”, slutlig diskussion om hur vi ska hantera de omraden
som enligt rapporten behdver 6kat fokus

Inom IT-controll framework och data analytics finns utbildningar och vi ser ett battre deltagande i de
utbildningar som finns. Agile auditing ar ett omrade som vi behover bestamma oss for hur vi ska hantera.
Finns fristdende kurser men behdvs négot mer? Al som granskningsmetod &r ett omrade som kommer och
kan behdva hanteras med aktiviteter.

| vrigt behover vi fundera p& om vi gor vad vi kan pa de omrédden som lyfts i rapporten.
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Acavis Consulting, Viktorija Berglund. Ska vi ga vidare?

Vi gar inte vidare med langre utbildningsaktivitet men bra aktivitet for GRC — workshop-delen.

Allméan diskussion kring kursutbud

Forslag att ha en flik pa intranatet med aterkommande kurser aven om de inte ar bokade for att
medlemmarna ska kunna fa en bild av vad de kan férvanta sig ska komma. Dock svart enligt Stina vad
géaller kurser med internationella larare. Funkar med de kurser vi sjalva styr 6ver (egna kurser).

Har rad att ha nagra kurser med fa deltagare, men under fem deltagare stalls kurs in.
Ambition att informera om planlagda kurser 1 december infor kommande ar. Behovs ca 1 manads
framférhallning for avbokning av larare och lokaler.

Vid stor efterfrdgan av specifikt amne letar kansliet kurser.
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